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MENSA JE TRABA]JO SEGURIDAD DESK
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EL SALTO A JUNIO

Hola, miembros del equipo de CLS:

Cada mes compartimos informacidn con los
miembros de nuestro equipo sobre diversas
actividades que tienen lugar en la empresa. Este
mes queriamos compartir con ustedes
informacién que les ayudard a comprender lo
importante que es nuestro sector. CLS lleva mds
de 126 afios apoyando a las empresas.

Seamos honestos... estamos en el negocio de
la lavanderia. No parece muy emocionante, sin
embargo, somos fundamentales para el funcionamiento de muchos negocios. Sin CLS,
nuestros clientes tendrian que procesar ellos mismos sus sdbanas, tapetes, uniformes,
toallas, etc. jjY ninguno de ellos tiene tiempo para eso!! Ellos estdn enfocados en cuidar a
los pacientes en el consultorio, servir comida en sus restaurantes, ensefiar matemdticas a
los nifios y reparar autos en la agencia.

Los servicios de alquiler y lavanderia pueden simplificar las cosas a las empresas.
Estamos especializados en lavanderia, por lo que podemos gestionar el proceso mucho
mejor de lo que pueden hacerlo la mayoria de las empresas por si solas. Nuestros
servicios son cdmodos, altamente escalables, sostenibles y mds baratos que los de
nuestros clientes que intentan realizar este mismo tipo de servicios internamente.

Aqui en CLS, cada semana nuestros miembros del equipo recogen el producto sucio,
clasifican, lavan, procesan, empaquetan y entregan jcasi 1 millon de piezas textiles de
alquiler!

Sélo por enumerar algunos productos, procesamos semanalmente aproximadamente:

= 77,000 mandiles

- 450,000 toallas de bar/micro
= 15,000 manteles

= 250,000 servilletas

= 16,000 tapetes

» 35,000 prendas de vestir
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ﬂ.. ¥ A nuestros miembros del equipo de produccidn: mientras clasifican el
 — i\ producto sucio, alimentan las servilletas o enrollan las tapetes,
recuerden lo importantes que son para garantizar una alta calidad.

A nuestros miembros del equipo de servicio: cada vez que traigan un
paquete de mandiles, una bolsa de toallas o un puiado de uniformes,
recuerden lo importantes que son para cada cliente.

A los miembros de nuestro equipo de administracién: con cada llamada
telefénica que respondes, nos aseguramos de que nuestros clientes
reciben los productos que necesitan para gestionar sus negocios con
eficacia y eficiencia.

HSomos CLS!! - savan, kurt, ron
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CUMPLEANOS EN JUNIO

Joshua Lesley 4 de junio

Geoffrey Major 6 de junio

Erasmo Nunez Diaz 9 de junio

Sara Bergstrand 10 de junio
Griselda Mares L 0\./- 10 de junio
Mabel Gomez 14 de junio
lan Bardo 15 de junio
Dylan Farley 17 de junio
Charvo Smith 21 de junio
Cristina Elias Ramirez 24 de junio
Aaron Reason 24 de junio
Dana Duncan 25 de junio
Lindsey Peters 28 de junio
Hector Toledo Reyes 30 de junio

El 15 de mayo, fuertes tormentas azotaron el oeste de Michigan, provocando
cortes de electricidad generalizados que afectaron especialmente a la zona de
Kalamazoo. Nuestros dos edificios de Kalamazoo estuvieron sin electricidad
durante casi 48 horas, lo que nos obligd a cancelar la produccidn el viernes y de
nuevo el sdbado.

A pesar de estos contratiempos inesperados y de los constantes cambios en el
calendario, pudimos reanudar la produccidn el domingo 18 de mayo, lo que nos
permitid llegar a tiempo a la ajetreada semana festiva del Memorial Day.

Queremos expresar nuestro mds sincero agradecimiento a todos los miembros del
equipo de produccion, al personal de mantenimiento y a los conductores de relevo
que ajustaron sus planes para el fin de semana, se presentaron y realizaron el
trabajo. Su flexibilidad, resistencia y compromiso con el equipo marcaron la
diferencia.

Gracias a nuestro esfuerzo, hemos podido cumplir nuestros compromisos y seguir
prestando un servicio excelente a nuestros clientes, incluso en medio de la
adversidad. No podriamos haberlo hecho sin nosotros.

Gracias por nuestro duro trabajo y por estar siempre a la altura de las
circunstancios.  _ o, Athens, VP of Operations
3 La Ropa Linea - Volumen 15 Nimero 12




ANIVERSARIOS DE JUNIO %45(

Magdalena Duenas Cabrera Manchester Ironer 1 aho
Faviola Huesca Espindola Manchester Ironer 1 aho e“!
Santos Motino Manchester Mats 1 aiio
Miguel Garcia Morales Manchester Mats 1 aho
Juan Rosales Manchester Wash Aisle 1 afo
Laura Sanchez Manchester Ironer 1 aio
Arleth Vazquez Gomez Manchester Ironer 1 afio
Kyle Hartman Grand Rapids RSP 2 aios
lan Bardo Manchester Production Lead 2 aiios
Zackary Elliot Kalamazoo RSP 2 ahos
Jante Nellum Covington Quality 2 aios
Israel Salvador Felipe Manchester Soil 2 anos
Leticia Santos Garcia Manchester Autobagger 2 anos
Elvira Rodriques Garcia Manchester Soil 2 anos
Norma Serrano De Olmos Manchester Ironer 2 ahos
Susana Matzar Manchester Ironer 2 ahos
Jesus Vidal Manchester Soil 2 afios
Griselda Mares Covington Custodial 3 anos
Javier Redondo Serna Covington Dock 3 aios
Monica Castaneda Manchester Soil 3 aifos
Douglas Klatt Cadillac RSP 3 anos
Noelia Antonio Hernandez Manchester Ironer 4 ainos
Araceli Arcos Gomez Manchester Hand Fold 4 ainos
Clelia Berfalia Mendoza Manchester Autobagger 4 ainos
Martha Santiago Martinez Manchester Ironer 4 aios
Stacy Ackley Direct Sales 6 anos
Quierra Stevenson Covington Supervisor 6 afios
Rose Ramiro Mejia Covington Garments a» 18 aiios
Josefina Torres Manchester Dry Fold [24 anos
Kurt Vander Meer Owner/ President/ CEO 45 anos
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DIAS FESTIVOS DE JUNIO

6 de junio Dia Nacional del Donut
13 de junio Noche nacional del cine
15 de junio Dia del Padre

18 de junio Dia Nacional del Picnic

19 de junio Juneteenth

30 de junio Cumpleaios de Superman

Con motivo del Dia del Padre, aqui tienes algunas ideas divertidas para celebrar a
los padres, padrastros, abuelos y figuras paternas de nuestras vidas:
> #)

> DA \
Algo nuevo

e Pruebe una sala de escape local o un campo de minigolf m

e Carreras de karts o jaulas de bateo
e Asista a un taller de carpinteria, cocina o incluso a una visita a una fdbrica de
cerveza.

Diversion discreta

e Parillada en el jardin y juegos sobre el césped
e Ver juntos una pelicula favorita

e Excursidon de pesca o a la naturaleza

Para padres a distancia

e Sorpréndele con una tarjeta escrita a mano

e Programa una quedada virtual con una partida de trivial o una comida "juntos”

e Comparte una lista de reproduccién o un dlbum de fotos con tus recuerdos favoritos.

EVENTOS CLS DE JUNIO

Dia del

dt .P -
Sombrero y el ( x

13 de junio 20 de junio 25 de junio
Saca tus calcetines mds Se ofrecerdn postres Consumers Credit Union
salvajes y tus sombreros durante el almuerzo. Almuerzo y formacion

mas estrafalarios: jes hora
de mostrar tu lado mds
divertido!
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Nuestras oficinas permanecerdn cerradas
el 4 DE JULIO para celebrar el Dia de la Independencia.

Les deseamos a todos un fin de semana largo seguro y relajante.

Picnic anual para recaudar fondos - jProximamente! y

Nos estamos preparando para nuestro picnic anual de recaudacién de fondos para
apoyar a la American Cancer Society en la lucha contra el cdncer. Este afio vamos a
cambiar un poco las cosas, jestén atentos para ver nuevos giros y divertidas novedades!

14 de julio - Kzoo : Venta/servicio

15 de julio - Livonia : Ventas/Servicio

16 de julio - Saginaw : Ventas/Servicio

. 25 de julio - Grand Rapids : Ventas/Servicio
American 31 de julio - Alpena : Ventas/ Servicio
gﬂﬂ_ﬂ?l’i 1 de agosto - Cadillac : Ventas/Servicio

¥ DINHCLy 8 de agosto - Kzoo : Produccién/ Admin

Celebracion de los 10 anos del TVM Golf Classic

Estamos orgullosos de seguir adelante con esta tradicién
y agradecidos a todos los que han participado en la
organizacidn, el voluntariado o el apoyo de cualquier tipo
al evento. Juntos, estamos ayudando a marcar la
diferencia en las vidas de los afectados por el cdncer.

En los ultimos 9 eventos hemos recaudado
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IMPACTO EN TODA LA INDUSTRIA

Linked[[})

Asociacién de la industria de ropa blanca, uniformes y servicios para instalaciones

'ﬂsm 8,306 seguidores

hace 2 semanas

Una sala abarrotada escuchd una sesidn informativa sobre la planificacién de la sucesidn
para cerrar la mafiana de la Conferencia Anual. Jennifer Peroli, presidenta de Liniform
Service; David Struminger, CMHS, presidente y CEO de Virginia Linen Service; y Sarah
Wrubel, PHR, COO de CLS, compartieron sus puntos de vista sobre el ascenso a sus
funciones actuales en la empresa familiar, asi como la forma en que se estdn preparando
para allanar el camino a la préxima generacién de lideres. Randy Bartsch, Presidente de
TRSA, moderd la mesa redonda.

. CLS Uniform .
Siga a CLS para mantenerse conectado: and Linen l@l CLSimage m CLS

Fue un honor representar a CLS en un evento tan importante del
sector. CLS tiene un legado increible y me senti orgulloso de
compartir nuestra historia con los companeros del sector.
Gracias a todos los increibles miembros de nuestro equipo que
siguen apoyando y fortaleciendo CLS cada dia. Nuestro éxito se
debe a cada uno de ustedes.

- Savah Wirulbel
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SEGURIDAD DEL
TRANSPORTADOR:

RECONOCIMIENTO DE LOS
PELIGROS DEL TRANSPORTADOR

Los transportadores son vitales para nuestras operaciones, pero pueden presentar varios peligros si no se
manejan adecuadamente. Tenga en cuenta los siguientes peligros comunes:

1. Puntos de pellizco: Donde partes del cuerpo o ropa puedan quedar atrapadas entre las partes mdviles.

2. Puntos de contacto: Areas donde las piezas giratorias se encuentran y crean un peligro de aplastamiento.
3. Peligros de quedar atrapado/entre: Riesgos de quedar atrapado entre el transportador y otras mdquinas o
superficies.

4. Objetos que caen: Los articulos que se caen de los transportadores pueden causar lesiones.

5. Peligros eléctricos: Un cableado defectuoso o un uso inadecuado pueden provocar descargas eléctricas o
incendios.

Prdcticas de seguridad a seguir

Conciencia:

- Manténgase alerta y consciente de su entorno cuando trabaje cerca de transportadores.

Vigilancia y Proteccidn:

- Asegurese siempre de que estén colocadas protecciones y barreras alrededor de los puntos de pellizco y
de compresion.

- Nunca pase por alto ni retire las protecciones mientras el transportador esté en funcionamiento.

- Es fundamental no pararse, caminar ni sentarse nunca sobre una cinta transportadora. Las cintas
transportadoras estdn disefiadas para transportar materiales, no personas, y pararse o caminar sobre
ellas supone un riesgo importante para la seguridad.

Paradas de emergencia:

- Familiaricese con la ubicacién y funcionamiento de los botones de parada de emergencia.

- Utilice paradas de emergencia sdlo en situaciones urgentes para evitar accidentes.

Limpieza interna:

- Mantener el drea alrededor de los transportadores limpia y libre de escombros.

- Informe inmediatamente a su supervisor sobre cualquier pieza suelta o peligro potencial.

Procedimientos de bloqueo/etiquetado:

- Siga estrictamente los procedimientos de bloqueo/etiquetado durante el mantenimiento y las
reparaciones.

- Sdlo personal capacitado y autorizado debe realizar el bloqueo/etiquetado.

Mantenimiento e inspecciones periédicas:

- Informar inmediatamente a mantenimiento de cualquier ruido inusual o mal funcionamiento.

- No intente solucionar problemas mecdnicos a menos que esté autorizado y capacitado para hacerlo.

Comunicacion e informes:

- Comunique cualquier inquietud de seguridad a su supervisor o al equipo de seguridad. iMCIntenerse

- Utilice el sistema de informes para informar peligros y cuasi accidentes. seguro!

La seguridad es responsabilidad de todos. Si sigue estas pautas, podrd ayudar a crear un lugar de
trabajo mds seguro para usted y sus colegas.
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Escritorio de Dawn

Programa Michigan Reconnect - Michigan Reconnect (Reconnect) es un programa de
becas de dltimo recurso que te paga la matricula gratis en el colegio comunitario de tu
distrito u ofrece un gran descuento en la matricula si asistes a un colegio comunitario
fuera del distrito.

GET YOUR DEGREE
TUITION-FREE I3 0N T

Para poder optar a ella, debe

e Tener al menos 25 anos en el momento de presentar la solicitud

e Haber vivido en Michigan durante un afio o mds

e Tener un diploma de ensefianza secundaria, un equivalente de ensefianza secundaria
(GED) o un certificado de finalizacidn de estudios

No haber completado aun un titulo universitario (asociado o de licenciatura)

C; I(‘ A el
oHHSteah

+1n
T

e-tieneun-diplomea-de-esguela secundaria o equivalente, visite
Michigan.gov/LearnMoreEarnMore para empezar.

Para participar en la beca Reconnect, debe completar cuatro pasos:

e [Solicitar en linea la beca Michigan Reconnect/ La solicitud tarda menos de cinco minutos
en completarse y puede hacerse desde un teléfono mdvil. Si tiene dificultades en su
dispositivo mévil, se recomienda utilizar otro navegador u ordenador.

e [Solicita plaza en un colegio publico de Michigan, Todos los colegios comunitarios publicos,
incluidos los colegios tribales, en Michigan califican. Si ya estds matriculado en un colegio
comunitario publico, este paso estd completado. Si no lo estds, recuerda que la matricula
es gratuita en un coleglo comunitario dentro del distrito, pero que Reconnect sdlo pgge
perte-deter-metriettesigsistes a un colegio comunitario fuera del distrito. Consulta | Qué
costos cubre Reconnect?,

e |Presenta tu FAFSA| Se trata de una ayuda financiera gratuita proporcionada por el
gobierno federal.

* Inscribete en un programa elegible y comienza las clases. Puedes inscribirte en cualquier
programa de certificado de aptitudes o titulo de asociado elegible para Pell.

Pasate st tlemes preguntas. - Dawn
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https://www.michigan.gov/leo/0,5863,7-336-94422_95539_64362-395180--,00.html
https://missg.guarantorsolutions.com/StudentPortal/reconnect
https://www.michigan.gov/reconnect/community-college/list-of-colleges
https://www.michigan.gov/reconnect/community-college/faqs/accordion/eligibility/what-costs-does-reconnect-cover
https://studentaid.gov/h/apply-for-aid/fafsa



