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“iir e A
:Saca tu suéter favorito!

Saludos, integrantes del equipo de CLS,

iEl otofio ha llegado a Michigan! Los dias son cada vez mds cortos, las
temperaturas comienzan a bajar y las hojas empiezan a lucir sus
hermosos colores. Es el momento perfecto para disfrutar de las
mananas frescas, las tardes acogedoras y de todos los paisajes y
sonidos que hacen especial al otofio en Michigan. jSaca tu suéter
favorito, disfruta del cambio de paisaje y abraza la temporadal

PROXIMAMENTE

{ESPERALO!

Por favor, manténgase alerta y siga todas las sefiales de precaucién
y las instrucciones de seguridad. Su atencion y cooperacion ayudardn
a protegerlo a usted y a quienes trabajan a su alrededor. Gracias por
ayudarnos a mantener un lugar de trabajo seguro durante este
proyecto.

Nuestra planta de Manchester pronto
comenzard un importante proyecto de
reemplazo del techo. Se espera que los
trabajos duren 60 dias o mds e
involucrardn a varios equipos de
trabajo que estardn realizando labores
en diferentes dreas de la planta.

En CLS siempre damos la bienvenida a nuevos integrantes a nuestra
familia. A medida que seguimos creciendo, estas nuevas
incorporaciones serdn parte de nuestro éxito continuo. Por favor,
ayudenlos a sentirse bienvenidos aprendiendo sus nombres,
conversando con ellos, invitdndolos a almorzar y/o compartiendo
consejos que les ayuden a desempenarse mejor.

iGracias a todos por
hacer de CLS un lugar
tan increible para
trabajarl!

iBIENVENIDO AL EQUIPO!

Estamos verdaderamente orgullosos de nuestro equipo y
agradecidos por la dedicacién, el arduo trabajo y la actitud
positiva que cada uno de ustedes aporta dia tras dia. Estamos
entusiasmados por lo que nos depara el futuro y esperamos
seguir logrando grandes cosas juntos.

iGracias de corazén por su apoyo!

jSomoa CLS’

- Sarah, Kurt, Rown
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REUNIONES ANUALES

iNuestras reuniones anuales
comenzardn muy pronto! Este
serd el 18° aio que
celebramos reuniones anuales
con nuestros integrantes del
equipo de CLS. A los
propietarios de la familia les
encanta reunir a nuestros
equipos para compartir
informacidn sobre el
desempeno de la empresa,
hablar sobre los proximos
eventos, fomentar el trabajo
en equipo y reconocer a
nuestros integrantes del
equipo por sus anos de
servicio.

iPrepdrense! Celebraremos
nuestra 3.2 Reunién Anual de
Ventas y Servicio el 12 de
octubre de 2026 en
Kalamazoo. Nos entusiasma
recibir a todos nuestros
integrantes de los equipos de
Ventas y Servicio para que
visiten nuestras oficinas
centrales. Este dia es una
excelente oportunidad para
mostrar nuestras operaciones
de produccidn y fortalecer la
camaraderia entre
departamentos. Tenemos
mucho por lo que estar
agradecidos aqui en CLS, y
gueremos mantener a
nuestros equipos informados.

Las Reuniones Anuales en
Kalamazoo para los equipos
de Produccién y
Administracion se llevardn a
cabo en noviembre.
iPréximamente compartiremos
mds informacidn!




ANIVERSARIOS

DE OCTUBRE

Sarah Wrubel 36 anos
Gerald Kopec 24 anos
Perry Shepard 23 anos
Sara Bergstrand 17 anos
Brian Schneider 11 anos
Andrew Trosper 6 anos
Jaime Martinez 5 anos
Marisa Gonzales-Krug 5 afios
Aurora Paulino 5 anos
Mathew McKalko 3 anos
Vanessa Delgado Rivera 1 anos
Derek Meeusen 1 ano

iBIENVENIDOS, NUEVOS

EMPLEADOS!

e Trinidad Mendez Hidalgo

¢ Rosalinda Vargas Morales
e Arthur Wavro

e Andreel Long
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CUMPLEANOS DE
OCTUBRE

Natalia Pablo Lopez

2 de octubre

Pedro Tijerino

3 de octubre

Jaime Martinez

7 de octubre

Rosa Ramiro Mejia

7 de octubre

Elvira Rodriguez Garcia

8 de octubre

Bayron Campos Diaz

10 de octubre

Wally Roznowski

11 de octubre

Joseph Bolton

12 de octubre

Octavio Nunez Diaz

12 de octubre

Juwan Smith

14 de octubre

Blanca De la Paz

17 de octubre

Angelica Castelan Salvador

18 de octubre

Daniel Villegas

18 de octubre

Mike Watson

18 de octubre

Kevin Smith

19 de octubre

Sofia Richmond

20 de octubre

Antonio Toledo Licona

24 de octubre

Rafael Castelan Lara

26 de octubre

Kyle Hartman

26 de octubre

Nathan Mousseau

26 de octubre

Elaine Brinkert

30 de octubre

Gabriela Hernandez Matus

31 de octubre




Ganador del Crucigrama de los

Detroit Lions:  Matt MceKalko!
Grand Rapids
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domingo martes miércoles JEYES viernes sdbado

9K {Todas las sucursales! )

Todos los viernes: jVistete de rosa!
Octubre es el Mes de Concientizaciéon sobre el Cancer de Mama. Para
mostrar tu apoyo, viste de rosa todos los viernes de octubre.

0‘51 ¥ Kalamazoo

" 12 de octubre - Reunion Anual
REUNION ANUAL iEstamos emocionados de celebrar nuestras 3.7 reuniones
DE VENTAS Y SERVICIO  y ,ges de equipo en Kalamazoo!

* Kalamazoo

22 de agosto - Trunk or Treat

iFamiliares y amigos estdn invitados! — jConoce mds en la pdgina
6!
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3000 COVINGTON RD, KALAMAZOO, MI

IN THE BACK LOT - EN EL ESTACIONAMIENTO TRASERO

. jLOS INTEGRANTES DEL
. CLS TEAM MEMBERS, THEIR EQUIPO DE CLS, SUS HIJOS,

CHILDREN, FAMILY MEMBERS, FAMILIARES Y AMIGOS ESTAN
AND FRIENDS ARE INVITED i

- CHILDREN ARE ENCOURAGED . SEANIMA A LOS NINOS A USAR
TO WEAR THEIR HALLOWEEN SUS DISFRACES DE

COSTUMES HALLOWEEN.
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GANADORES DEL RECONOCIMIENTO A LOS VALORES

- Kassandra Caldwell - Steve Sherburn

Durante un periodo critico en el que nuestro equipo de
Recursos Humanos se encontraba inesperadamente
con poco personal y enfrentaba dificultades para
mantener las operaciones esenciales, Steve y Kasey
dieron un paso al frente para ayudar a asumir la carga
de trabajo. Al reconocer la necesidad urgente de
apoyo, se ofrecieron voluntariamente y de manera
desinteresada para encargarse de la compleja y
oportuna tarea de procesar la némina semanal. Su
iniciativa asegurd que toda la organizacion recibiera su
pago correcto y a tiempo, sin interrupciones, al mismo
tiempo que le brindé al equipo de Recursos Humanos
el espacio necesario para mantener un servicio de alta
calidad en todas sus demds funciones. Al poner el
bienestar de sus compafieros y de la organizacién en
primer lugar cuando mds se necesitaba, Steve y Kasey
demostraron verdaderamente nuestro valor
fundamental de Cuidar.

ENVIE UNA NOMINACION AQUi:
https://forms.gle/QwSFqFnMVojB5QAt8

- En CLS, el buen trabajo no pasa
desapercibido. Propén a un
compaiiero que ponga en
prdctica nuestros valores
fundamentales.

El ganador semanal recibe 25 $.
Envia tu propuesta antes del
domingo a las 11:59 p. m.

SEPTIEMBRE

Todos los integrantes del equipo de CLS deben iniciar sesion

correctamente en Paycor entre ahora y el 31 de diciembre de 2026.

Paycor estd actualizando su sistema, asi que inicia sesion antes del 31 de
diciembre de 2026 para mantener tu cuenta activa y evitar tener que
crearla nuevamente en 2027.

Busca un correo de Paycor con el asunto “Quick Reminder to Keep Your
Account Active”, donde encontrards el enlace y las instrucciones para

completar la actualizacion. >
Paycor
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¢CONOCES UN NEGOCIO

QUE NOS NECESITE?

iRefiérelos a nuestro equipo de ventas a través del
Programa de Referidos de Alquiler!

¢Conoces un negocio, restaurante o establecimiento local que podria
beneficiarse de nuestros servicios?
Si todavia no es cliente, jqueremos saber de ellos!

Referir a un posible cliente a nuestro equipo de ventas es rdpido y sencillo:

Encuentra un . Recibe tu
negocio: Comparte el referido: recompensa:
Mantente atento a Completa el formulario de Cuando tu referido se
negocios que necesiten referidos y envialo a: convierta en un
uniformes de alquiler o salesleads@clsimage.com cliente activo,
servicios para sus irecibirds un bono por
instalaciones. referirlo!

iLos referidos que no cumplen con los requisitos no califican!

REFERIDOS CON MENOS DE REFERIDOS CON MAS DE

$50 $50

DE INGRESOS SEMANALES DE INGRESOS SEMANALES

Enlace al formulario de
El integrante del equipo de CLS recibe: El integrante del equipo de CLS recibe: referidos a continuacién:

https://drive.google.com/file/d/1vH

o 5EqFxNkvG72ncSWRR21AHW49Y
o vXYcO/view?usp=sharing

DE LA COMISION DEL NUEVO CLIENTE e Imprime el formulario y

complétalo.
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RINCON DE CULTURA

Presentado por Recursos Humanos de CLS

Dia Mundial de la Salud Mental

10 de Octubre
Maneras sencillas de cuidar tu salud mental 3

e oma descansos: Incluso 5 minutos lejos de tu
escritorio pueden refrescar tu enfoque.

e Mueve tu cuerpo: Una caminata corta, estiramientos
ligeros o ejercicio pueden levantar tu animo.

e Conéctate con otros: Acércate a un companero de
trabajo, amigo o familiar.

e Practica la atencidn plena: La res?igocién profunda
o la meditacion pueden reducir el estrés.

e Prioriza el descanso: Dormir es esencial para tu
salud mental y fisica.

Recursos para ti

e Si tu dia se siente abrumador, tdmate un momento para reiniciar.

e Usa los beneficios de la empresa como https://www.meritain.com/, https://www.guardianlife.com
e Recursos nacionales: 988 Linea de Suicidio y Crisis (apoyo 24/7).

/ 4 m
:Dia Mundial del Lavado de Manos! '
- Mpy \
15 de Octubre . f:
\
Lavarse las manos con agua y jabdn durante al menos 20 segundos - 3 ,
es una de las formas mas sencillas y efectivas de prevenir 2 -
enfermedades y mantener saludable a toda nuestra comunidad. / B iy,
jAcompananos a convertir las manos limpias en un habito diario: / o f' i
lavate bien las manos y ayuda a prevenir la propagacién de b iy,

gérmenes! L4
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Seguridad con Aire Comprimido: Uso
Correcto y Peligros de Juegos

El aire comprimido es una herramienta poderosa
que usamos en la planta para limpiar equipo.
Aunque parezca inofensivo, el aire a presion puede
causar lesiones graves si no se usa correctamente.

Uso Solo por Personal Autorizado

e Solo los Team Members autorizados pueden usar
el aire comprimido.

e Sino estd entrenado y autorizado, no puede
usarlo por ninguna razén.

e Usar aire comprimido sin autorizacién es una
falta grave y puede resultar en accion
disciplinaria, hasta e incluyendo la terminacion
de empleo.

Peligros del Uso Incorrecto y Juegos

El aire comprimido no es un juguete. El mal uso puede

causar:

e Dafios en ojos y oidos si se dirige hacia una
persona.

e Penetracion en la piel — el aire puede entrar al
cuerpo y causar una embolia peligrosa (burbuja de
aire en la sangre).

e Objetos voladores — polvo, metal o tela pueden
salir disparados como proyectiles, causando cortes
o lesiones en los ojos.

e Danos auditivos por niveles altos de ruido.

Uso Correcto para Limpieza

e Use aire comprimido para limpiar equipo solo
cuando otros métodos no sean prdcticos.

e Use el Equipo de Proteccion Personal (PPE)
adecuado - lentes de seguridad

e Siempre apunte la boquilla lejos de usted y de los
demds.

e Asegurese de que el equipo esté apagado y
bloqueado si limpia cerca de partes en
movimiento.
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Recuerde: jNo Juegos!

Nunca use aire comprimido
para soplarse la ropa, hacer
bromas o apuntar la boquilla a
otra persona. Estas acciones
violan la politica de seguridad
de la empresa y resultardn en
accion disciplinaria.

Al respetar el aire comprimido
y usarlo correctamente,
mantenemos el lugar de
trabajo seguro para
todos.Mantente alerta.
Mantente seguro. jProtege a ti
mismo y a tus companeros!




Visita CLS Connect: https://clsconnectonline.com/

iSigue a CLS en redes sociales!

n CLS Uniform and Linen @ CLS
LA LINEA DE ROPA
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