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iHola, temporada de suéteres!

Saludos, equipo de CLS;

Noviembre en Michigan marca una clara transicién hacia el invierno, con
un descenso gradual de las temperaturas y cambios en las horas de luz.
Notaremos que las temperaturas bajan constantemente a medida que
avanza el mes. A esto se suman las mananas mds oscuras y los
atardeceres mds tempranos, por lo que nuestros dias se estdn acortando
rdpidamente.nnUltimamente hemos disfrutado de dias hermosos; sin
embargo, se acercan cielos mds grises, ya que la nubosidad suele
aumentar durante el mes. Es hora de tener lista la ropa abrigadora, pues
el viento, la lluvia y la humedad pueden hacer que el clima se sienta mds
frio de lo que indica el termdmetro.

El importante proyecto de renovacion del techo ya estd en marcha en
nuestra planta de Manchester. Gracias a todos por tomar precauciones
adicionales al dirigirse a sus vehiculos, cruzar el estacionamiento o
caminar alrededor de la planta, para garantizar su seguridad y la de los
demds.nnUn agradecimiento especial a todos los equipos que trabajan
en nuestra planta de Manchester por su comprension y paciencia durante
los trabajos de construccion.

El Dia de Accion de Gracias estd a la vuelta de la esquina, por lo que
estamos planeando algunos cambios en nuestros horarios de trabajo.
Siempre procuramos organizar los horarios de manera que nuestros
colaboradores puedan disfrutar de las fiestas y, al mismo tiempo, seguir
atendiendo las necesidades de nuestros valiosos clientes. {No es una
tarea fdcil! De antemano, les agradecemos a todos su flexibilidad y
apoyo para que las operaciones de la empresa sigan funcionando sin
contratiempos durante las fiestas.

Durante 16 aios, los propietarios de CLS han organizado reuniones
anuales al cierre del afo. Como empresa familiar, sabemos lo
importante que es cada uno de nuestros colaboradores, y fue un gusto
reunirnos todos para compartir informacion sobre el desempefio de la
empresa y reconocer a nuestros equipos. {Valoramos y agradecemos a
cada uno de ustedes!

iEstamos en la recta final de 2026! Demos nuestro mdximo esfuerzo
durante estos Ultimos dos meses y terminemos el afio con fuerza. Si
seguimos apoydndonos mutuamente y enfocdndonos en nuestros
valores fundamentales, alcanzaremos nuestras metas. jAprovechemos
al mdximo estas préximas semanas trabajando juntos!

Gracias por su apoyo.
jSomoa CLS! - Savah, Kurt, Ron
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METAS PARA 2027

El equipo ejecutivo estd
estableciendo actualmente las
metas para 2027. Las metas nos
ayudan a definir qué queremos
lograr y por qué queremos
hacerlo. En lugar de pasar de una
tarea a otra sin un rumbo claro,
nos dan objetivos concretos que
nos permiten tomar decisiones y
establecer prioridades con mayor
claridad. Establecer metas
especificas nos ayuda a ver
cudnto hemos avanzado. Dar
seguimiento al progreso, incluso a
los pequerios logros, genera una
sensacidn de satisfaccion que
mantiene a nuestra empresa
avanzando.

El equipo de Servicio estd llevando
a cabo una promocién de ventas
llamada “Football Frenzy”.
Nuestros clientes confian en CLS
para recomendar productos vy
servicios que ayuden a mantener
sus lugares de trabajo seguros y
limpios. Esperamos que esta
promocion sea todo un éxito y nos
ayude a aumentar nuestros
ingresos de cara al Jdltimo
trimestre de 2026. {jMucho éxito a
todos!!




ANIVERSARIOS DE

NOVIEMBRE

Joyce Burnett 29 anos
Maria Gutierrez Martinez 22 anos
Steven Royal 17 anos
Sonja Hughes 9 anos
Maria Rodriguez 9 anos
Ramon Gomez 7 anos
Ramon Rosario Rosado 6 anos
Joseph Anderson 5 anos
Cody Rickerson 5 anos
Vidiana Rodas Mendez 5 anos
Maria Santiago Garcia 4 anos
Carmela Perez Rodriguez 2 afos
Will Johnson 2 anos
Joseph Bolton 2 anos
Joe Fitzwater 1 anos
Steve Yowell 1 anos
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iBIENVENIDOS, NUEVOS
EMPLEADOS!

e Brysen Beals
e Mariel Gomez

o Kyle Kensa

e Adrian Santos Santiago

CUMPLEANOS DE

NOVIEMBRE

Marcia Carlota Aguirre

2 de noviembre

Jonathan Hemandez

2 de noviembre

Saul Macuixtle de Jesus

2 de noviembre

Gracie Garcia

4 de noviembre

Gregory Place

11 de noviembre

Steven Sherburn

11 de noviembre

Sarah Wrubel

11 de noviembre

Ramon Rosario Rosado

14 de noviembre

Anthony Smith

17 de noviembre

Steven Royal

18 de noviembre

Alicia Nonato Garcia

19 de noviembre

Marcus Dohm

21 de noviembre

Sonja Hughes

25 de noviembre

Melanie McDermott

27 de noviembre

Douglas Klatt

29 de noviembre




PARTICIPACION COMUNITARIA

' Dale Hubbard o ,
\ % Halloween Extravaganza IKCER K &R Trucking Expo

iLos representantes de ventas de CLS apoyaron
las jornadas de puertas abiertas de K & R
Trucking con obsequios, informacion sobre
productos y un servicio amable!

iLos miembros del equipo de CLS apoyaron el
evento de Halloween de Dale Hubbard con un
puesto de “Trunk or Treat”, dulces y premios!

CLS Trunk or Treat

iCelebramos el primer evento anual de Trunk or Treat de CLS! jGracias a todos los que participaron!
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domingo miércoles jueves viernes

* Kalamazoo
‘z‘g"i 10 de noviembre: Reunion Anual de Oficina

Re“mo“_ ‘?‘“ual La reunidn serd un almuerzo de 60 minutos. jCLS proporcionard
de Oficina la comidal!

12:00pm- Covington

ﬁi Kalamazoo
CLS 13 de noviembre: Reunion Anual de Produccion
Reunion Anual La reuniodn serd un almuerzo de 60 minutos. CLS proporcionard el

platillo principal, y los acompaiamientos y postres serdn compartidos
entre todos.
11:00am- Covington

de Produccion

* iTodas las sucursales!
26 y 27 de noviembre: Descanso por el Dia de

Accion de Gracias
iFeliz Dia de Accién de Gracias! CLS estara cerrado. jDisfruten sus dias libres! /
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Reunion Anual de Ventas y Servicio

El 12 de octubre, jrecibimos a
nuestros equipos de Ventas y
Servicio en nuestras oficinas
centrales de Kalamazoo para
celebrar nuestra tercera
reunion anual de Ventas y
Servicio! iMuchas gracias a
todos los que viajaron desde
cerca y lejos para visitarnos!
Agradecemos sinceramente
que se hayan tomado el tiempo
para acompanarnos.
Disfrutamos mucho mostrarles
nuestras instalaciones, convivir
como equipo y celebrar los
logros de nuestra empresa, asi
como reconocer los anos de
servicio de nuestros
colaboradores. {Nos dio
muchisimo gusto verlos a
todos!
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RINCON DE CULTURA

Presentado por Recursos Humanos de CLS

Todos los integrantes del equipo de CLS deben iniciar sesion
correctamente en Paycor entre ahora y el 31 de diciembre de 2026.

Paycor estd actualizando su sistema, asi que inicia sesion antes del 31 de
diciembre de 2026 para mantener tu cuenta activa y evitar tener que
crearla nuevamente en 2027.

Busca un correo de Paycor con el asunto “Quick Reminder to Keep Your
Account Active”, donde encontrards el enlace y las instrucciones para

completar la actualizacion. >
Paycor

A A J“ : A~ _\‘
GANADORES DEL RECONOCIMIENTO A LOS VALORES

ENVIE UNA NOMINACION AQUI:

En CLS, el buen trabajo no pasa
desapercibido. Propén a un compaiiero
que ponga en prdctica nuestros valores
fundamentales.

- El ganador semanal recibe 25 $.

- Envia tu propuesta antes del domingo a

las 11:59 p. m. https://forms.gle/QwSFgFnMVojB5QAt8
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iLA SEGURIDAD ES PRIMERO!
COMUNICACION DE RIESGOS

En nuestra lavanderia utilizamos productos
quimicos todos los dias, como detergentes, cloro y
productos de limpieza. Estos productos nos ayudan
a realizar nuestro trabajo, pero pueden causar
quemadauras, lesiones en los ojos o problemas
respiratorios si no se manejan correctamente.

Sigue Estas Reglas de Seguridad

e Lee las etiquetas de los productos quimicos y
comprende las advertencias antes de usarlos.

e Conoce dénde encontrar las Hojas de Datos de
Seguridad (SDS) para obtener informacién sobre
los riesgos, el equipo de proteccidn personal y los
primeros auxilios.

e Usa el Equipo de Protecciéon Personal (EPP)
requerido, como guantes resistentes a productos
quimicos, lentes de seguridad o caretas de
proteccién.

e Nunca mezcles productos quimicos. Pueden
producirse reacciones peligrosas o gases toéxicos.

e Nunca uses productos quimicos de recipientes
sin etiqueta.

e Reporta inmediatamente a tu supervisor
cualquier derrame, fuga o recipiente danado.

e Solo el personal capacitado y autorizado debe
manejar las conexiones de productos quimicos o
cambiar sus contenedores.

£Qué Hacer en Caso de Exposicion a un
Producto Quimico?

Sigue inmediatamente las instrucciones de la Hoja
de Datos de Seguridad (SDS) y los procedimientos
de emergencia. Utiliza la estacién de lavado de ojos
o la regadera de emergencia cuando sea necesario,
informa a tu supervisor y busca atencién médica
segun corresponda
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La seguridad es lo pnmero .

Conoce tu Derecho a Saber

De acuerdo con la norma de
Comunicacién de Riesgos de
MIOSHA, tienes derecho a
conocer los peligros de los
productos quimicos con los que
trabajas y como protegerte.

--ﬂ

I iDiversion y sequridad J
para los techos!

I iGracias por su paciencia!
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RECUERDA:

CONOCE LOS RIESGOS. USA TU EPP.
TRABAJA CON SEGURIDAD.



Visita CLS Connect: https://clsconnectonline.com/

iSigue a CLS en redes sociales!

n CLS Uniform and Linen @ CLS
LA LINEA DE ROPA
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